
令和６年度訪問看護推進事業

協力ステーション （６ヵ所）体験・研修 ネットワークづくり

未経験看護師・新卒採用者
地域のステーションへの人材育成支援

訪問看護体験の提供

実地研修

看護学生
訪問看護師等

病院看護師等

同行訪問 育成プログラム
作成･評価支援

育成会議・協力ST会議への参加

困難事例コンサル
テーション

自治体が実施する
会議等への参画

保健所等が実施する
会議における実践報
告、人材育成ガイド
ライン活用の普及等

人材育成等に係る相談･助言

協力ST活動
への助言

育成支援会議 協力ST会議
新卒･未経験者
定着支援事業

訪問看護人材
確保研修会

訪看STの実態
把握･課題分析

普及啓発
セミナー

協力ST
相談支援

北海道訪問看護ステーションサポートセンター（北海道総合在宅ケア事業団）

北海道 訪問看護師の人材確保・育成・定着に向けて、訪問看護に関する実態や課題等を把握し、訪問看護推進事業の効果的な実施について検討
●検討内容：各事業の企画検討・評価、地域における人材育成支援体制（協力ステーションの役割・設置、地域の病院等と連携した研修

体制、ステーション間のネットワーク構築など）、新卒･未経験者、未就業者の就業促進の方策等
●構成員 ：北海道医師会、北海道看護協会、自治体病院、在宅医療に係る団体、訪問看護関係団体、教育関係機関、関係行政機関等

訪問看護推進検討会

訪問看護ステーション支援事業 訪問看護人材確保研修会 普及啓発セミナー

直営

委託

相談助言

委託

訪問看護ステーション支援事業


